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מכרז חיצוני מס':  132/2026

תואר המשרה: עו"ס לחוק הנוער  
דירוג: עו"ס      דרגה: על פי השכלה וותק (ללא רמה ניהולית)  

שיעור משרה: 100%   
שם המחלקה: האגף לשירותים חברתיים וקהילתיים  

כפיפות: מנהלת האגף לשירותים חברתיים וקהילתיים או מי שהוסמך/ה על ידה 

תיאור התפקיד: 

• עבודה בשיתוף עם ראש צוות, עו"ס משפחות ועם בעלי תפקידים יעודיים  אחרים לפי "נוהל  
שותפות הסדרת עבודת עובד סוציאלית לפי חוק הנוער בצוות שכונתי בטיפול בילדים 

ומשפחות".  

• שותפות בתהליך הערכת מצבם של קטינים שעונים לכאורה על אחת או יותר מעילות  
הנזקקות שבחוק הנוער ו/או בעניינם התקבל דיווח על חשד שנעברה עליהם עבירה במסגרת  

חובת הדיווח הקבועה בחוק העונשין, וזאת לצורך ההגנה עליהם והתערבות טיפולית  
בעניינם ובעניין משפחותיהם. 

• קיום שיח טיפולי ישיר עם קטינים ועם הוריהם במטרה לבצע הערכה מקצועית של הסיכון  
הנשקף לקטינים ודרכי הטיפול וההגנה המתאימות בעניינם, לרבות שאלת הצורך בדחיפות  

ההתערבות והפעלת החוק. 

• השתתפות בוועדות לתכנון טיפול והערכה בהרכבן המורחב והשתתפות בהתייעצויות  
ובדיונים נוספים לפי צורך ולפי הנחיות הממונים.  

• ייזום ההליכים בבית המשפט לנוער, לפי חוק הנוער וניהולם בהתאם להמלצת הוועדה 
לתכנון טיפול והערכה (למעט במצבים חריגים שאינם סובלים דיחוי).  

• הפעלה של אמצעי חירום, לפי סעיף 11  לחוק הנוער בעניינו של קטין, לאחר קבלת אישור  
מעובד סוציאלי מחוזי לפי חוק הנוער.  

• ייעוץ לבעלי תפקידים באגף לשירותים חברתיים וקהילתיים ומחוצה לו, לגבי למצבים 
הנוגעים לקטינים בסיכון והעשויים להצריך התערבות של עובד סוציאלי לפי חוק הנוער.

• קידום הפצת הידע והמידע בקהילה על אודות עבודת עובד סוציאלי לפי חוק הנוער, לרבות  
מצבים המחייבים דיווח בעניין קטינים בסיכון.  

• עבודה בשעות כוננות, לאחר שעות העבודה ובימי המנוחה, במצבים שבהם יש צורך  
בהתערבות דחופה של עו"ס לפי חוק הנוער. 

דרישות התפקיד:

• תואר ראשון בעבודה סוציאלית.  

• תואר שני בעבודה סוציאלית – יתרון. 

• רישום בפנקס העובדים הסוציאליים. 

• בעל.ת מינוי עו"ס לחוק הנוער. 

• היעדר הרשעה בעבירות מין. 

• שנתיים ניסיון בעבודה סוציאלית בתחום טיפול במשפחות, בילדים ובנוער בסיכון במחלקה  
לשירותים חברתיים.  
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 Drushim@hcarmel.org.il: להגשת מועמדות במייל
ניתן להגיש מועמדות עד לתאריך: 4.7.2026   

 
רק מועמדים/ות העומדים/ות בדרישות הסף ייענו.  

הגשת מועמדות אשר תשלח ללא תעודות השכלה ואסמכתאות רלוונטיות המעידות על ניסיון  
בעבודה/רישיונות מיוחדים או כל אסמכתא רלוונטית אחרת, תיפסל על הסף ביום האחרון להגשת  

 המועמדות כפי שמפורסם בפרטי המכרז/משרה. 
מובהר כי מועמד/ת עם מוגבלויות זכאי/ת להתאמות בהליכי הקבלה לעבודה.  

מועמד/ת המשתייך/ת לאוכלוסייה הזכאית לייצוג הולם בקרב עובדי/ות הרשויות המקומיות  
מתבקש/ת לציין בקורות החיים את פרטי הזכאות. 

תינתן העדפה לאדם עם מוגבלות בהתאם לאמור בסעיפים 3 ו-9  לחוק שוויון זכויות לאנשים עם  
מוגבלות תשנ"ח 1998  ובתנאי שעומדים בתנאי הסף למשרה וכשירים לביצוע התפקיד. האמור כפוף  

 להצהרת המועמד/ת המפרטת את דבר מוגבלותו/ה וכן בהמצאת מסמכים להוכחת המוגבלות.
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